马克思主义学院课堂教学评分表（教师用）
	教师姓名
	
	课程名称
	
	班级
	

	评价内容
	参考评价指标
	分值
	评分

	教师

素养

10﹪
	教学态度认真，按时上下课；关心学生，善于管理
	3
	

	
	备课充分，讲课熟练；语言准确，普通话过关
	4
	

	
	精神饱满，仪表端庄大方，合理利用肢体语言
	3
	

	教学

内容

45﹪
	符合教学大纲要求，章节用时分配合理
	7
	

	
	观点正确，理论清楚，重点突出，难点处理得当
	12
	

	
	理论功底良好，教学有一定的理论深度和广度
	10
	

	
	注重知识更新，前沿性新知识、新信息运用恰当
	10
	

	
	理论联系实际，举例适当、恰当，分析透彻
	6
	

	教学

方法

手段

30﹪
	教学方法灵活多样，师生互动效果明显，气氛活跃
	10
	

	
	善于启发，有效培养学生的创新思维和能力
	8
	

	
	无照本宣科现象，语言表达具有艺术性
	5
	

	
	有效利用多媒体等教学手段，效果良好
	7
	

	教学特色

15﹪
	教学理念先进，特色鲜明，感染力强，效果好
	8
	

	
	对教师的综合印象
	7
	

	总分100分，  合计得分
	

	教学建议：
签名：                 年      月      日


（注：授课内容请记录在背面）
